
 

นโยบายการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทในเครือ (“บริษัท”) ให้ควำมส ำคญัต่อกำรเคำรพสิทธิและควำม

เท่ำเทียมกันของผู้ ถือหุ้นทุกรำย บริษัทจึงได้ก ำหนดนโยบำยกำรอ ำนวยควำมสะดวกและส่งเสริมกำรเข้ำร่วมประชุม  

ของผู้ ถือหุ้นทุกรำย รวมถึงนกัลงทุน เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้มีส่วนร่วมในกำรเข้ำร่วมประชุม  

ผู้ ถือหุ้น โดยมีหลกัปฏิบตัิ ดงันี ้

1. สิทธขิองผู้ถือหุ้น 

เพื่อเพิ่มควำมโปร่งใสและขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของกิจกำร รวมทัง้เพิ่มควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้ ถือหุ้น  

ผู้ลงทุน และผู้ เก่ียวข้องทุกฝ่ำย คณะกรรมกำรบริษัทจึงได้ก ำหนดแนวทำงด ำเนินกำรเพื่อคุ้มครองสิทธิขัน้พืน้ฐำนของ  

ผู้ ถือหุ้น (เช่น กำรซือ้ขำยหรือโอนหุ้นกำรมีส่วนแบ่งในก ำไรของกิจกำร กำรได้รับข่ำวสำรข้อมูลของบริษัทอย่ำงเพียงพอ 

กำรเข้ำร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ ถือหุ้น เป็นต้น) และดูแลให้มั่นใจว่ำเร่ืองส ำคัญ ทัง้ประเด็นตำมที่

ก ำหนดไว้ในกฎหมำย และนอกเหนือจำกที่กฎหมำยก ำหนด ได้ผ่ำนกำรพิจำรณำ และ/หรือ อนุมตัิโดยผู้ ถือหุ้น ซึ่งบริษัทฯ 

ให้ควำมส ำคญัในกำรดแูลและรักษำสิทธิของผู้ ถือหุ้นทกุรำย โดยครอบคลมุหลกัส ำคญั ดงันี ้

(1) บริษัทมีนโยบำยเปิดเผยข่ำวสำรข้อมูลของบริษัทในด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงครบถ้วน ถูกต้อง และโปร่งใส  

โดยค ำนึงถึงควำมเท่ำเทียมกนัในกำรรับรู้ข่ำวสำร ซึง่รวมไปถึงสิทธิที่ผู้ ถือหุ้นพึงมีพึงได้รับ หรือเร่ืองที่มี

ผลกระทบต่อบริษัท เช่น กำรเข้ำร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชมุผู้ ถือหุ้ น สิทธิในกำรได้รับ

เงินปันผล กำรลดทุนหรือเพิ่มทุน เป็นต้น พร้อมทัง้ปฏิบตัิตำมกฎหมำยและกฎเกณฑ์ กรณีก ำหนดให้

เร่ืองส ำคญัใดต้องผ่ำนกำรพิจำรณำ และ/หรือ กำรอนุมตัิของผู้ ถือหุ้น โดยคณะกรรมกำรบริษัทจะดแูล

ให้เร่ืองส ำคญัดงักล่ำวถกูบรรจไุว้เป็นวำระกำรประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) บริษัทมีกำรให้ข้อมูลเก่ียวกับกำรประชุมผู้ ถือหุ้น โดยจัดส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสำรประกอบ  

ทัง้ภำษำไทยและภำษำอังกฤษให้แก่ผู้ ถือหุ้นเป็นกำรล่วงหน้ำอย่ำงเพียงพอและทันเวลำ (อย่ำงน้อย  

14 วนั ก่อนวนัประชุม) ซึ่งในหนงัสือนดัประชุมดงักล่ำวจะแจ้งรำยละเอียด อนัประกอบด้วย วนั เวลำ 

สถำนที่ และระเบียบวำระกำรประชุม ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตลอดจนข้อมลูที่ส ำคญัเพื่อประกอบกำร

พิจำรณำตดัสินใจ พร้อมด้วยควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัทในแต่ละวำระ รวมไปถึงกำรมอบฉนัทะ

ของผู้ ถือหุ้น เป็นต้น นอกจำกนี ้บริษัทยังได้เผยแพร่ข้อมูลดังกล่ำวไ ว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นกำร

ล่วงหน้ำมำกกว่ำ 30 วนั ก่อนวนัประชมุ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นมีเวลำศกึษำข้อมลูก่อนวนัประชมุอย่ำงเพียงพอ 

(3)  ประธำนในท่ีประชมุจดัสรรเวลำอย่ำงเพียงพอ เหมำะสม และด ำเนินกำรประชมุตำมระเบียบวำระกำร

ประชุม โดยในระหว่ำงกำรประชุมประธำนได้ปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงควำมเห็นและซักถำมต่อที่

ประชมุในเร่ืองที่เก่ียวข้องกบับริษัทฯ อย่ำงเต็มที่ 

(4)  ประธำนกรรมกำร ประธำนกรรมกำรชดุย่อย รวมทัง้กรรมกำรทกุคน (ยกเว้นแต่มีเหตจุ ำเป็น) จะเข้ำร่วม

ประชมุและตอบข้อซกัถำมของผู้ ถือหุ้นด้วย 



 

(5)  บริษัทมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ด้วยควำมโปร่งใส สำมรถตรวจสอบได้ และเปิดเผยข้อมลู

อย่ำงเพียงพอแก่ผู้ที่เก่ียวข้องทกุฝ่ำย เพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น 

2.  ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมกำรบริษัทดแูลให้กำรจดักำรประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย โปร่งใส มีประสิทธิภำพ และ

เอือ้ให้ผู้ ถือหุ้นสำมำรถใช้สิทธิของตน ซึง่มีกำรปฏิบตัิดงันี ้

(1) จดัให้มีกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี ภำยใน 120 วนั นบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชี และบริษัทอำจ

จดักำรประชมุผู้ ถือหุ้นครำวอื่น ซึง่เรียกว่ำกำรประชมุวิสำมญั เพิ่มเติมตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม 

(2) เปิดเผยมติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท เร่ืองก ำหนดกำรประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นหรือวิสำมัญผู้ ถือหุ้น 

ระเบียบวำระกำรประชุม และสำระส ำคัญที่เก่ียวกับวำระกำรประชุม ผ่ำนระบบเผยแพร่ข้อมูลของ

ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ("ตลำดหลกัทรัพย์") SETLINK โดยทนัทีหรือไม่เกิน 9.00 น. ของวนั

ท ำกำรถดัไปนบัจำกวนัท่ีคณะกรรมกำรบริษัทมีมติ 

(3) ให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ำรับกำร

พิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัทในกำรประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้ นเป็นกำรล่วงหน้ำ โดยประกำศ

หลกักณฑ์กำรพิจำรณำผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท  

(4) บริษัทได้จดัส่งหนงัสือนดัประชุมพร้อมทัง้ข้อมลูประกอบกำรประชุมตำมวำระต่ำง ๆ ให้ผู้ ถือหุ้นทรำบ

ล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 14 วันก่อนวันประชุม รวมทัง้ได้เผยแพร่เอกสำรประกอบกำรประชุมผ่ำนทำง

เว็บไซต์ของบริษัทเป็นเวลำประมำณ 30 วัน ก่อนวันประชุม และแจ้งกำรเผยแพร่ดังกล่ำวต่อตลำด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นได้มีเวลำศึกษำข้อมูลประกอบกำรประชุม

ล่วงหน้ำอย่ำงเพียงพอก่อนได้รับข้อมลูในรูปแบบเอกสำร 

(5) ก ำหนดวนั เวลำ โดยค ำนึงถึงควำมสะดวกในกำรเข้ำร่วมประชมุของผู้ ถือหุ้น โดยที่วนัจดักำรประชมุไม่

ตรงกบัวนัหยดุนกัขตัฤกษ์หรือวนัหยดุท ำกำรท่ีติดต่อกนัตัง้แต่ 3 วนัท ำกำรขึน้ไป  

(6) ไม่มีกำรแจกเอกสำรที่มีข้อมลูส ำคญัในที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอยำ่งกะทนัหนั รวมทัง้ไม่เพิม่วำระกำรประชมุ

หรือเปลี่ยนแปลงข้อมลูที่ส ำคญัโดยไม่แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทรำบล่วงหน้ำ 

(7) ก ำหนดวำระกำรประชมุผู้ ถือหุ้นไว้เป็นเร่ือง ๆ  อย่ำงชดัเจน พร้อมทัง้ระบุว่ำเป็นวำระเพื่อทรำบหรือเพื่อ

อนุมตัิ รวมทัง้ข้อเท็จจริงและเหตุผล พร้อมควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัทประกอบในแต่ละวำระ

ข้อมูลที่ส ำคัญ เช่น รำยละเอียดค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย เหตุผลควำมจ ำเป็น 

ผลกระทบทัง้ด้ำนบวกและลบในวำระกำรประชมุใด ๆ ที่ส ำคญั เป็นต้น  

ในวำระกำรเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรซึ่งออกจำกจ ำแหน่งตำมวำระ ได้ให้ข้อมลูของผู้ ได้รับกำร

เสนอแต่งตัง้ ได้แก่ ชื่อ อำยุ ประเภทกรรมกำร ต ำแหน่งในบริษัท กำรศึกษำ กำรอบรม / สัมมนำ



 

หลกัสตูรกรรมกำร ประสบกำรณ์ กำรด ำรงต ำแหน่งในกิจกำรอื่นและกิจกำรที่เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของ

บริษัท วนัท่ีด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่ง และกำรเข้ำร่วมประชมุในฐำนะกรรมกำร

ชุดต่ำง ๆ ในรอบปีที่ผ่ำนมำ กำรถือหุ้นในบริษัท และข้อมูลอื่น ๆ เช่นกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำม

ขดัแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

วำระกำรแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี ได้ให้ข้อมูลเก่ียวกับชื่อผู้สอบบัญชีและส ำนักงำนสอบบัญชี ควำมเป็น

อิสระของผู้สอบบญัชี จ ำนวนปีที่ปฏิบตัิหน้ำที่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท กำรพิจำรณำควำมเหมำะสม

ของค่ำสอบบญัชี โดยแสดงค่ำสอบบญัชีแยกจำกค่ำบริกำรอื่น 

(8) อ ำนวยควำมสะดวกให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชมุด้วยตนเองโดยกำรจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะ 

แบบ ข. พร้อมรำยละเอียดวิธีกำรมอบฉนัทะในกำรประชมุผู้ ถือหุ้นไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุผู้ถือ

หุ้น ส่วนหนงัสือมอบฉนัทะทัง้ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ผู้ ถือหุ้นสำมำรถดำวน์โหลดได้จำกเวบ็ไซต์

ของบริษัท  

ส ำหรับกำรมอบฉันทะเพื่อเข้ำร่วมประชุมนัน้ บริษัทได้แจ้งรำยละเอียดเก่ียวกบัเอกสำรหลกัฐำนท่ีต้อง

ใช้ในกำรมอบฉันทะไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ ถือหุ้นแล้ว ซึ่งไม่เกินกว่ำที่ก ำหนดไว้ในแนวทำงปฏิบตัิ

โดยทัว่ไป และจะไม่มีกำรร้องขอเอกสำรใด ๆ นอกเหนือจำกที่ได้ก ำหนดไว้ 

(9) จดัเตรียมอำกรแสตมป์ในกรณีทีผู่้ ถือหุ้นมีกำรมอบฉนัทะมำโดยไม่ต้องเสียคำ่ใช้จำ่ย 

3.  วันประชุมผู้ถือหุ้น 

ในกำรประชุมผู้ ถือหุ้น คณะกรรมกำรบริษัทดูแลให้กำรจัดกำรประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 

โปร่งใสมีประสิทธิภำพ และเอือ้ให้ผู้ ถือหุ้นสำมำรถใช้สิทธิของตน ซึง่มีกำรปฏิบตัิดงันี ้

(1) ประธำนกรรมกำรท ำหน้ำที่เป็นประธำนในที่ประชุมและมีประธำนกรรมกำรชุดย่อย รวมทัง้กรรมกำร

ของบริษัท และผู้บริหำรที่เก่ียวข้องเข้ำร่วมประชุม (ตำมรำยชื่อที่เปิดเผยไว้ในรำยงำนกำรประชุม) 

เพื่อท ำหน้ำที่ชีแ้จงและตอบค ำถำมของผู้ ถือหุ้นในประเด็นที่เก่ียวข้อง 

(2) ประธำนกรรมกำรดูแลให้กำรประชุมให้เป็นไปตำมกฎหมำย กฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และข้อบังคบัของ

บริษัท พร้อมทัง้ด ำเนินกำรประชมุโดยเรียงตำมวำระท่ีระบไุว้ในหนงัสือนดัประชมุ 

(3) คณะกรรมกำรบริษัทดูแลให้ผู้สอบบญัชีของบริษัทเข้ำร่วมประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น ซึ่งกำรประชุมสำมญั  

ผู้ ถือหุ้น 

(4) ก่อนเร่ิมเข้ำสู่กำรประชมุตำมระเบียบวำระ ประธำนได้แจ้งให้ที่ประชมุรับทรำบจ ำนวนและสดัส่วนของ

ผู้ ถือหุ้ นที่เข้ำร่วมประชุมด้วยตนเองและของผู้ ถือหุ้ นที่มอบฉันทะ วิธีกำรประชุม วิธีกำรปฏิบัติ 

ในกำรออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวำระกำรประชุม พร้อมทัง้วิธีปฏิบัติในกำรนับคะแนนเสียงของ  



 

ผู้ ถือหุ้นซึ่งจะต้องลงมติในแต่ละระเบียบวำระ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นที่เข้ำร่วมประชุมรับทรำบโดยทั่วกัน  

และได้มีกำรแจ้งผลกำรออกเสียงให้ที่ประชมุรับทรำบเมื่อจบกำรพิจำรณำในแต่ละวำระ 

(5) ก ำหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตำมจ ำนวนหุ้นที่ผู้ ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ำกับ

หน่ึงเสียง ทัง้นี ้บริษัทมีหุ้นประเภทเดียว คือ หุ้นสำมญั 

(6) บริษัทได้ด ำเนินกำรประชมุผู้ ถือหุ้นตำมล ำดบัระเบียบวำระท่ีได้แจ้งในหนงัสือนดัประชมุ 

(7) บริษัทถือหลกัปฏิบตัิว่ำ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นมีโอกำสได้ศึกษำข้อมลูก่อนตดัสินใจ บริษัทจะไม่เพิ่มระเบียบ

วำระกำรประชมุในท่ีประชมุโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทรำบล่วงหน้ำ 

(8) ในวำระเลือกตัง้กรรมกำร ซึ่งเป็นวำระที่มีหลำยรำยกำร ได้จัดให้ผู้ ถือหุ้นสำมำรถใช้สิทธิออกเสียง

เลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคลได้ 

(9) ในแต่ละวำระ บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็นในที่ประชุม และบริษัทได้

ตอบค ำถำมของผู้ ถือหุ้นอย่ำงครบถ้วนในประเด็นส ำคญัที่เก่ียวข้องกบัวำระนัน้ ก่อนกำรลงคะแนนใน

แต่ละวำระ 

(10) บริษัทเปิดเผยผลกำรลงคะแนนในแต่ละวำระในที่ประชุมผู้ ถือหุ้น โดยระบุผลกำรลงคะแนนเสียงที่ลง

มติเห็นด้วย ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียง พร้อมทัง้แจ้งจ ำนวนบตัรเสีย (ถ้ำมี) ด้วย 

(11) ในระหว่ำงกำรประชุม ประธำนในที่ประชุมได้เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิอย่ำงเท่ำเทียมกันในกำร

ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของบริษัท สอบถำม และแสดงควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่ำง ๆ โดย

บริษัทจะบนัทึก ชื่อ-นำมสกลุของผู้ ถือหุ้นดงักล่ำว ตลอดจนประเด็นซกัถำมและข้อคิดเห็นที่ส ำคญัไว้ใน

รำยงำนกำรประชมุ 

(12) ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้ นรำยใหญ่และผู้ ถือหุ้นรำยย่อยต่ำงได้รับข้อมูลเคี่ยวกับกำรด ำเนินธุรกิจและรำยงำน

ทำงกำรเงิน รวมทัง้สิทธิในกำรจดัสรรเงินปันผลอย่ำงเท่ำเทียมกนั 

(13) ให้สิทธิผู้ ถือหุ้ นสำมำรถเข้ำร่วมประชุมภำยหลังจำกเร่ิมกำรประชุมไปแล้ว โดยมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในวำระที่ยงัไม่ได้พิจำรณำลงมติได้ 

4.  หลังการประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมกำรบริษัทดแูลให้มกีำรเปิดเผยมติที่ประชมุและกำรจดัท ำรำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีมีสำระส ำคญั

อย่ำงถกูต้องและครบถ้วน ซึง่มีกำรปฏิบตัิดงันี ้

(1) เปิดเผยมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพร้อมผลกำรลงคะแนนเสียงภำยในวันท ำกำรถัดไปผ่ำนระบบข่ำวของ

ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและบนเว็บไซต์ของบริษัท (ทัง้ภำษำไทยและภำษำองักฤษ) 



 

(2) จดัส่งส ำเนำรำยงำนกำรประชมุผู้ถือหุ้นให้ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยภำยใน 14 วนั นบัแต่วนั

ประชมุผู้ ถือหุ้น 

(3) เผยแพร่รำยงำนกำรประชมุบนเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ ภำยใน 14 วนั นบัแต่วนัประชมุผู้ ถือหุ้น 

(4) ดแูลให้รำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้นบนัทึกข้อมลูส ำคญัอยำ่งน้อย ดงัต่อไปนี ้

- รำยชื่อกรรมกำรและผู้บริหำรที่เข้ำประชุม และสดัส่วนกรรมกำรทัง้หมดที่มีอยู่ล่ำสดุ และบนัทึก

สดัส่วนของกรรมกำรท่ีเข้ำร่วมกำรประชมุและไม่เข้ำร่วมกำรประชมุ 

- วิธีกำรลงคะแนนและนับคะแนน มติที่ประชุม และผลของกำรลงคะแนนเสียง (เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ งดออกเสียง และบตัรเสีย) ของแต่ละวำระ 

- ประเด็นส ำคญัที่ผู้ ถือหุ้นได้มีกำรซักถำม และกำรชีแ้จงจำกบริษัทโดยสรุป รวมทัง้ชื่อ -นำมสกุล

ของผู้ถำมและผู้ตอบ 

 

ประกำศ ณ วนัท่ี 8 ธันวำคม 2565 

 

 

_____________________________ 

(นำยขจรศษิฐ์ ส่ิงสรรเสริญ) 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

                บริษัท ไซมิส แอสเสท จ ำกดั (มหำชน) 

 

 


